
Niederlassungsleiter (m/w/d) oder Vertriebsleiter (m/w/d)
(169)

 Standort: Köln  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Sie arbeiten seit Jahren als Vertriebsleiter/in oder Personaldisponent/-in, sind zufrieden und suchen keine neue
Herausforderung? Dann lesen Sie bitte nicht weiter!

Ostermann Personaldienstleistung  GmbH & Co.KG ist ein deutschlandweit operierender Personaldienstleister und überlässt
qualifiziertes Personal im gewerblichen, technischen Bereich. Mit unserem ca. 20 jährigen Bestehen und der damit
langjährigen Erfahrung, zählen wir zu den führenden Anbietern in der Branche.

Entwicklungspotential / Perspektiven

Eine langfristige, berufliche Perspektive innerhalb eines motivierten und erfahrenen Teams selbstverständlich in einem
unbefristen Arbeitsverhältnis. 

Beteiligung am Unternehmenserfolg auf Basis der Niederlassungsleistung sowie geregelte Arbeitszeiten und ein
Firmenfahrzeug.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Wir suchen ab sofort einen Vertriebsleiter [m|w|d] für unseren Standort in Köln.

Freuen Sie sich auf diese Aufgaben:

- Sie sind für den vertrieblichen Ablauf in der Niederlassung zuständig, steuern die Akquisition, Disposition, Mitarbeiter- und
Kundenbetreuung

- Sie verstehen sich als „Zugpferd“ in Sachen Vertrieb u. Ihr Selbstverständnis ist das eines Teamleaders

- Sie beraten mit Vergnügen auf Augenhöhe u. sorgen als Schnittstelle zwischen Kunden und unseren Mitarbeitern stets für
eine perfekte Lösung

- Sie sorgen zusammen mit dem Regionalleiter/-in für die Zielerreichung Ihres Standortes, korrigieren Ihr Team wo es
notwendig ist und lassen Freiraum, wo es sinnvoll ist.

Fachliche Anforderungen

Gern gesehen ist:

- eine langjährige Erfahrung in der Personaldienstleistungsbranche und/oder Vertrieb

- eine kaufmännische oder technisch-gewerbliche Ausbildung

- eine kommunikative und lösungsorientierte Arbeitsweise

- eine anspruchsvolle Denkweise und selbstbewusstes Auftreten

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot



Abwechslungsreiche, verantwortungsvolle und herausfordernde Aufgaben
Arbeiten in einem motivierten Team auf Augenhöhe und ohne Dresscode
Einen unbefristeten Vertrag und leistungsgerechte Bezahlung sowie betriebliche Altersvorsorge
Volle Unterstützung bei Ihrer persönlichen und beruflichen Weiterentwicklung

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Herr Arnold Bendzko

Ostermann Personaldienstleitung GmbH & Co. KG

Bunzlauerstraße 2

50858 Köln

Tel.:     +49(0)2234/964 79 15

www:    www.ostermann-gruppe.de
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