Staplerfahrer (m/w/d)

(1999)

© standort: Bremen Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 35 - 42 Stunden pro Woche
Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Staplerfahrer (m/w/d)

Treten Sie unserem familiengefiihrten Team bei OSTERMANN Personaldienstleistung GmbH und Co.KG bei und nutzen
Sie die Gelegenheit, Ihre Fahigkeiten als Staplerfahrer (m/w/d) unter Beweis zu stellen.

Benefits / Profil / Aufgabenbereich
Wir bieten lhnen:
e Planungssicherheit durch unbefristetem Arbeitsvertrag und Dauerbeschéftigung im erlernten Beruf
e Ubertarifliche Vergiitung + Zulagen und Zuschlige
e Urlaubs- und Weihnachtsgeld
e Mitarbeiter (m/w/d) werben Mitarbeiter (m/w/d) - Pramienprogramm

e gemeinschaftliche Einsatzdisposition, wohnortsnahe Einsatzorte (bei Interesse Montagen deutschlandweit/
International)

o Werteorientierte Unternehmenskultur mit dem Fokus auf die Zufriedenheit unserer Mitarbeiter

® uvm.

So sieht Ihr Profil aus:
e Bereitschaft zum Dreischichtsystem

e Flurférdermittelschein / Staplerschein

Ihr Aufgabenbereich:
e Fronstapler und / oder Hochregal
e Kommissionieren

e innerbetrieblicher Warentransport

Dauerhafte Beschaftigung und langjahrige Zusammenarbeit mit Ihnen steht an erster Stelle.
Fir eine schnelle und einfache Kontaktaufnahme unter 042145813514.
Ansprechpartnerin:

Michael Foste
E-Mail: m.féste@ostermann-gruppe.de



mailto:a.keskin@ostermann-gruppe.de?subject=Ich interessiere mich f%C3%BCr folgende Stelle%3A 1999 Staplerfahrer (m/w/d)&body=Industriemechaniker (m%2Fw%2Fd) L%C3%BCnen%2FDortmund

WhatsApp: +4915126442313

Ostermann Personaldienstleistung GmbH & Co.KG

Abteilung(en): Staplerfahrer/in
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: IGZ / DGB
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